
 

 

 ˉسكرة –ˡامعة محمد خ̀ضر  
̮سانیة وԳجۡعیة   كلیة العلوم الإ

  مخبر التغير Գجۡعي والعلاقات العامة في الجزاˁر                   

  : حولملتقى وطني 

ٔدوار الوظیف̀ة في اҡٔسرة الجزاˁریة  ҡتغير ا  

  2016 د̼سمبر 7، 6:  ایوم

  

  

  :الملتقى إشكالیة

ة مست مختلف مجالات الحیاة        ˓شهد ا߽تمعات المعاصرة الیوم تحولات عمیقة وتغيرات م˖سار̊
Գق˗صادیة وԳجۡعیة والس̑یاس̑یة وحتى الثقاف̀ة، تغيرات ̎ذاها التطور التك̲ولوݭ وتنامي 

ك̲ولوج̀ات الاتصال والمعلوماتیة، ولعل اҡٔسرة ˉشكلها الˌس̑یط المتكون من  اس̑ت˯دام وسائل و̝
ٔو ما یطلق ̊لیه  ǫ ٔبناء ǫة وˡٔسرة النواة"زوج وزوҡٔساس̑یة في "ا ҡٔولى والو˨دة ا ҡهي الخلیة ا ،

̥لمجتمع  البناء Գجۡعي، تتˆٔ˛ر هي اҡٔخرى بما يحیط بها من ظروف اجۡعیة واق˗صادیة وثقاف̀ة 
بناء من صفات و˭بر  ٔҢجۡعي كله، عن طریق ما تورثه وتنقࠁ لԳ سرٔیة وتؤ˛ر في البناءǫ ات

ٔࠐات مما يمنح ̥لفرد هویته واعتباره Գجۡعیين، وࠐما تطور وتقلص شكل  ҡء واԴٓҢراث ثقافي ل و̝
̮سانیة تؤ˛ر في ح̀اة الفرد  ٕ نها تظل ǫٔعظم جما̊ة ا ٕلى اҡٔسرة النواة، فإ اҡٔسرة البنائي والوظیفي ا

  .وا߽تمع



 

 

ٔدوار اҡسرٔة ووظائفها من الموضو̊ات التي      ǫ شغلت ا߿تصين في حقل ویعد موضوع 
ٔدوار الوظیف̀ة  ҡٔلقت بظلالها ̊لى ا ǫ نٓفا قد ǫ نٔ التحولات المذ̠ورةǫ لا ٕ السوس̑یولوج̀ا قديما و˨دیثا، ا
ٔ من التغير ا߳ي حصل ̊لى الوظیفة البیولوج̀ة بˆشٔكال ̊دیدة تتجسد في  ǫریة، بدˁٔسرة الجزاҢل

Էٔب̿ب" ҡٔطفال اǫ " ام"و ٔر˨ ҡير اˡٔˆيرها، وبعدما كان" ت الزواج في شكله اҡصٔیل واعتباراته  و̎
ٔة، ˓شهد هذه الرابطة  ǫشتراط السن القانوني وحضور الولي الشرعي ̥لمرԴجۡعیة وԳالعرف̀ة و
ٔفراد تجاوزات خطيرة ǫٔصبحت  ҡح ̥لعدید من اԴٔǫ المقدسة تحولات ومظاهر م̲اف̀ة ߳ߵ تماما، مما

ا߳ي مس م̲ظومة القيم وǫسٔالیب الضبط  تهدد ب̱̀ان ا߽تمع وǫسٔسه، والتغير اҡٔخطر هو ذߵ
Գجۡعي والت̱ش̑ئة اҡٔسریة وكذا السلطة الوا߱یة، وعندما ا̮سحبت اҡٔسرة من ق̀اࠐا بˆدٔوارها 
يرها،  Թٕها لمؤسسات الت̱ش̑ئة Գجۡعیة اҡٔخرى كدور الحضانة والمربیات و̎ ٔساس̑یة موكلة ا ҡا

ٔمن Գق˗صاد ҡلعمل وتحق̀ق اԴ ٔسرة، ˨دث الف˗ور العاطفي سواء بين وا̮شغال الوا߱̽نҢي ل
ٔبناء، مما ˭لق ߱يهم نقصا وغیاԴ ̊اطف̀ا تتˤلى ملامحه في ضعف  ҡٔو بين الوا߱̽ن وا ǫ ينˡالزو
ةٔ ̥لعمل وبحث الك˞يرات عن  ǫٔما خروج المر ǫ ،ٔسرةҡٔفراد ا ҡ جۡعيԳمظاهر التوافق النفسي و

ٔفضل وتحق̀ق  ҡق˗صادیة اԳجۡعیة وԳ ا߳ات، وفهم ˭اطئ ̥لمقاربة الجندریة المب̱̀ة ̊لى المكانة
ل والمرǫةٔ وا߳ي ̠رس̑ته الترسانة الحقوق̀ة في القانون الجزاˁري، جعل الوظیفة  lالمساواة بين الر
ل والزوج هو المعیل اҡؤل في  lٔخرى تعرف التغير ، فˍعدما كان الرҡٔسرة هي اҢق˗صادیة لԳ

ٔح̀ان مع الب̱ت التي تعمل ولو عملا اҡٔسرة تقاسم وتبادل هذا ا߱ور مع ا ҡة، وفي بعض اˡلزو
وهنا . ˉس̑یطا یؤمن لها د˭لا ǫٔˉسط، لت̱˗قل بذߵ اҡسرٔة إلى شكل ˡدید من ǫشٔكال الإ̊اߦ

ٔو تعرفها اҡٔسرة المعاصرة في ا߽تمع الجزاˁري، ا߳ي  ǫ نٔ تواݨهاǫ ت التي يمكنԹتتضح معالم الت˪د
ٔبن̿˗ه نحو تˌني ومسا̽رة قيم الحداثة من ̽تمسك بقوة بقيم اҡٔصاߦ من Էح̀ ǫ ة، وتجمح في العدید من

  . Էح̀ة ǫخٔرى

  

  



 

 

  :الملتقى  ǫٔهمیة

 .الكشف عن مظاهر وǫٔشكال التغير ا߳ي طرǫٔ ̊لى الوظیفة البیولوج̀ة لҢٔسرة الجزاˁریة  - 1
شكالیة Գ̊تراف به في   - 2 ٕ الكشف عن ǫشٔكال الزواج التي ان˖شرت في ا߽تمع الجزاˁري وا

 .اҡٔسرة الجزاˁریة
لقيمیة  وǫٔسالیب الضبط Գجۡعي   - 3 ٔ ̊لى المنظومة ا ǫسلیط الضوء ̊لى التغير ا߳ي طر˓

 .والت̱ش̑ئة اҡٔسریة والسلطة الوا߱یة
ٔ ̊لى الت  - 4 ǫر التغير ا߳ي طرԶٓ ǫٔفراد الكشف عن ملامح و ҡ جۡعيԳوافق النفسي و

 .اҡٔسرة
ٔفراد اҡٔسرة  - 5 ҡ  ق˗صادیةԳ ر الإ̊اߦԶٓ ǫ ٔشكال وǫ الكشف عن التغير في. 

  :الملتقى الوطني  محاور

 .التغير في الوظیفة البیولوج̀ة لҢٔسرة - 1
 .التغير في ǫشٔكال الزواج وԳ̊تراف به - 2
ٔنماط الت̱ش̑ئة اҡٔسریة - 3 ǫ التغير في. 
ٔب - 4 ǫٔسرةالتغير في مؤشرات وҡٔفراد ا ҡ جۡعيԳعاد التوافق النفسي و. 
 .تغير ǫٔشكال الإ̊اߦ Գق˗صادیة في اҡسرٔة الجزاˁریة المعاصرة - 5

  

  

  

  

  



 

 

  ملتقى̥ل  الشرفي المد̽ر
 ٔǫ.سلاطنیة بلقاسم د  

  المشرف العام ̥لملتقى
 ٔǫ.الجیلاني حسان د  

  الملتقى رئ̿س
  حف̀ظي سليمة.د
  

لتنظيمیة   رئ̿س ا̥لجنة ا
 ٔǫ. لحمرعبد الحمید  

لتنظيمیة   ا̥لجنة ا
  سليم درنوني. د
 ٔǫ . شاߦعبد الرحمان  
 ٔǫ.  نويإيمان  
  هدى درنوني. د
  ̮س̑يمة بومعراف. د
 ٔǫ . شقة سميرةˉ  
 ٔǫ . رغینيˉسمة˔  

  
  

  طلبة ا߱كتوراه
  خ̱̀شنجلاء 

  ˨لوي فاتح
  ˨دادԷرمان 
 بقورصاˊر 

  ا̥لجنة العلمیةرئ̿س     
   م̲اصریة ميمونة.د

  
  العلمیةا̥لجنة     

 ٔǫ. امعة  .ˊرقوق عبد الرحماندˡ          سكرةˉ  
 ٔǫ. امعة .زمامنور ا߱̽ن . دˡ  سكرةˉ  
 ٔǫ. اˊرنصر ا߱̽ن دˡ. امعةˡ سكرةˉ  
 ٔǫ. امعة - دبߧ  عبد العاليدˡ  سكرةˉ  
 ٔǫ. امعة  –غربي ̊ليدˡقس̑نطینة  
 ٔǫ.دیة ̊̿شورԷ امعة .دˡ سطیف  
  ˉسكرة.ˡامعة .ǫٔسماء ˊن ˔ركي. د
  ǫمٔ البواقيˡامعة  .نورة ق̲یفة . د
  ˉسكرة ˡامعة -  ˊن عمر سام̀ة.  د 
  قالمة ˡامعة  –ˊراهيم بلعادي ا.  د 
  Դتنة  ˡامعة  - ˊن بعطوش عبد الحكيم. د

          ˉسكرة ˡامعة -  طویل   ف˗ی˪ة. د 
  ˉسكرة  ˡامعة -عرعور  ملیكة. د
             جˤ̀ل          ˡامعة –عباسي ̽زید . د
ٔوش̑نانحكيمة . د ǫ. امعةˡ  سك̀كدة            
 ˉسكرة ˡامعة .بولقواس  زرفة. د

 ˉسكرة.ˡامعة .صونیا العیدي. د

  ورقߧ ˡامعة .عریفعبد الرزاق . د
  اҡغٔواط ˡامعة -  دلاسي محمد. د
  سطیف ˡامعة –حمدوش  نوال. د
  ورقߧ ˡامعة .ˡاˊرملیكة . د
  ˉسكرة ˡامعة .شين سعیدة. د
    ˉسكرة  ˡامعة .صبطي عبیدة.  د
               ˉسكرة       .ˡامعة .نحوي̊اˀشة . د
  ˉسكرة      ˡامعة .صدراتةفضیߧ . د
  ǫمٔ البواقي ˡامعة .معاˊری سام̀ة. د
  ˉسكرة     ˡامعة  -  شوقي قاسمي. د
  ˉسكرة  ˡامعة  –عمر ǫؤذای̱̀ة . د
    ˡامعة ˉسكرة –الطیب العماري . د

  

  



 

 

  

ˡٓال  ǫ هامة  

 ل لاس̑تقˍال الملخصاتˡٔǫ خٓرǫ :15  2016سˌتمبر  

 ل لاس̑تقˍال المدا˭لات كامߧˡٔǫ خٓرǫ :1  2016نوفمبر 

 ل ̥لرد ̊لى المدا˭لات المقˍوߦˡٔǫ خٓرǫ :15  2016نوفمبر  

 2016د̼سمبر  7، 6:  انعقاد الملتقى  

  
 :شروط قˍول المدا˭لات

ٔعمال العلمیة المقدمة Դلجدیة واҡٔصاߦ في الطرحا˓سام  - 1 ҡا. 
ٔعمال المیدانیةԳلتزام بمنهجیة البحث  - 2 ҡԴ العلمي ˭اصة ما تعلق. 
 .مرا̊اة سلامة ا̥لغة ودقة الصیا̎ة وتناسق عناصر الموضوع المعالج - 3
ٔو ̮شره في تظاهرات ̊لمیة ǫٔخرىقد س̑بق ǫٔن لا ̽كون البحث المقدم  - 4 ǫ تقديمه. 
ٔن ̽كون البحث المقدم في ǫٔ˨د محاور الملتقى المعلن عنها - 5 ǫ. 
ˊنمط خط  - 6  .Simplied Arabicوخط  14تقديم البحوث م̱سو˭ة 
صف˪ة، ̊لى ǫنٔ تدرج  15صف˪ة ولا یقل عن  ǫ20نٔ لا یتˤاوز البحث المقدم   - 7

 ).Գ)MLAس˖شهادات المرجعیة في ǫخٓر صف˪ة وفقا لقوا̊د ا̦تهم̿ش 
 .المدا˭لات ˔كون فردیة و̼شترط ǫنٔ یقدم الباحث بحثه بنفسه - 8
 .̥لمدا˭لاتԳلتزام Դلمواعید المحددة ̥لملخصات والنصوص الكامߧ  - 9
 .كلمة 300تقديم ملخص ̥لبحث Դ̥لغتين العربیة وԳنجليزیة لا یتˤاوز   - 10

ٕلى العناو̽ن :  المراسلات ٓتیة˔رسل الملخصات ا ҡا:  

              Salimah022001@yahoo.com        أوchange.famille@yahoo.com  

  



 

 

 

  :اس̑ۡرة المشاركة

 :........................................................................الإسم وا̥لقب -

 :........................................................................العلمیةالرتبة  -

 :............................................................................ݨة العمل -

 :......................................................................البرید الإلكتروني -

 :.....................................................................................الهاتف -

 :...........................................................................محور التد˭ل -

 ...........................................................................:...........................................................عنوان المدا˭ߧ -

  :الملخص    
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